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La formation des Dirigeants 
 

Les formations 2011-2012 

Formation Feuille de match électronique 

Descriptif de la formation 
 
Coordonnateur Sabine DUREISSEIX 
 
Intervenants  Aurélie GUILLEMINOT 
  Emmanuelle MATRAS 
  Angélique WALSZEWSKI 
 
Durée   2 heures 
 
Date(s)   1ère session 24 Octobre 2011 
  2ème session 23 Avril 2012 
 
Lieu  à définir 
 
Frais de formation Prise en charge Ligue 
 

Contenus de la formation 1ère session 
. Connaitre l’utilisation du logiciel 
. Maitriser les modifications apportées 
. Savoir former et/ou informer les dirigeants au sein du 
  club 

     
  2ème session : 1ère partie 
 

. Pouvoir faire un résumé clair et complet de la saison de 
  l’utilisation de la saison écoulée 
. Maitriser les évolutions pour la saison suivante 
 
2ème session : 2ème partie 
 
. Formation des nouveaux dirigeants 
. Connaitre le logiciel 
. Savoir utiliser le logiciel 
. Savoir transmettre la formation et / ou l’information 
  aux dirigeants au sein du club 

 
 
   

Public concerné . Dirigeant club, responsable de table 
 
Déroulement . La formation se déroule sur 2 sessions par saison 
  1ère session :  

. Retour sur mise en place et utilisation sur début de 
  saison 

  2ème session :  
. Retour sur première saison d’utilisation 
. Information sur évolution apportée au logiciel 
. Formation des nouveaux dirigeants 
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La formation des Dirigeants 
 

Les formations 2011-2012 

Formation Gest’Hand 

Descriptif de la formation 
 
Coordonnateur Sabine DUREISSEIX 
 
Intervenants  Aurélie GUILLEMINOT 
  Emmanuelle MATRAS 
  Angélique WALSZEWSKI 
 
Durée   2 heures 
 
Date(s)   Avril 2012 
 
Lieu  à définir 
 
Frais de formation Prise en charge Ligue 
 

Contenus de la formation  
  . Connaitre l’utilisation du logiciel 

. Maitriser les modifications apportées 

. Savoir former et/ou informer les dirigeants au sein du 
  club 
. Savoir transmettre la formation et / ou l’information 
  aux dirigeants au sein du club 

 
   

Public concerné . Dirigeant club 
 
Déroulement . La formation se déroule sur une session par saison 
         . Information sur les évolutions apportées au logiciel 
         . Formation des nouveaux dirigeants 
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La formation des Dirigeants 
 

Les formations 2011-2012 

Formation Officiels de Table 

Descriptif de la formation 
 
Coordonnateur Didier RAGNARD 
 
Intervenants  Frédéric GARCIA 
  Patrick THUILLIER 
 
Durée   2 heures 
 
Date(s)   4 Novembre 2011 
  2 Décembre 2011 
 
Lieu  à définir 
 
Frais de formation Prise en charge Ligue 

Contenus de la formation  
  . Connaitre l’utilisation du logiciel 

. Savoir former et/ou informer les dirigeants au sein du 
  club 
. Communication officiels et arbitres 
. Gestes codifiés des arbitres 
. Rôle du secrétaire 
. Les taches du chronométreur 
. Savoir transmettre la formation et / ou l’information 
  aux dirigeants au sein du club 
. Comment remplir une FDM 
. Maitriser les modifications apportées 

Public concerné . Dirigeant club, responsable de table 
 
Déroulement . La formation se déroule sur 2 dates par saison 
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La formation des Dirigeants 
 

Les formations 2011-2012 

Formation dossier de financement CNDS 
Projet du Club 

Descriptif de la formation 
 
Coordonnateur Sabine DUREISSEIX 
 
Intervenants  Alain GRAILLOT 
  Stéphane DEBAT 
 
Durée   2 heures 
 
Date(s)   à définir en fonction des inscrits 
  
Lieu  à définir 
 
Frais de formation Prise en charge Ligue 

Contenus de la formation  
  . Connaître les instructions et financements du CNDS 
    2012 

. Connaître et savoir renseigner les dossiers 
  administratifs du CNDS 
. Valoriser les actions ou projets développés par les clubs 
. Savoir identifier des objectifs et des indicateurs de 
  réussite 
. Savoir renseigner la partie financière des budgets  
  d’action 
. Savoir anticiper le retour du dossier bilan, d’évaluation 
. Comprendre l’utilité de l’outil « Projet de Club » 
. Etre sensibilisé sur les contenus du « Projet de Club » 
 

Public concerné . Elu, Dirigeant de club, Responsable dossiers financiers 
 
Déroulement . La formation se déroule sur 2 à 3 dates avant la  
    campagne CNDS (Février 2012) 
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La formation des Dirigeants 
 

Les formations 2011-2012 

Formation : l’emploi partagé, une nouvelle stratégie 
pour nos  structures Handball, sur les territoires 

Descriptif de la formation 
 
Coordonnateur Stéphane DEBAT 
 
Intervenants  Alain GRAILLOT 
  Stéphane DEBAT 
  
Durée   2 heures 
 
Date(s)   à définir en fonction des inscrits  
 
Lieu  à définir 
 
Frais de formation Prise en charge Ligue 
 

Contenus de la formation  
  . Au regard du Projet de Club, identifier les besoins en  
    compétences salariées 
  . Connaître et identifier les aides à l’emploi potentielles 

. Estimer les coûts financiers pour des volumes horaires 
  variables 
. Avantages et inconvénients des emplois en situation de  
  mono-employeurs 
. Avantages et inconvénients des emplois partagés,  
  mutualisés 
. Connaître les possibilités de partage d’emplois 
. Connaître les avantages d’une structure groupement  
  d’employeurs 
 

Public concerné . Elu, Dirigeant de club, Responsable dossiers financiers 
 
Déroulement . La formation se déroulera en fonction des demandes  
    sur les territoires en Bourgogne  


